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S U P P O R T O  A L L A  C O M P I L A Z I O N E  D E L L E  D O M A N D E

Il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha diffuso la circolare prot. nr. 36212 del 19 giugno 2023 con la
quale ha informato gli Uffici Scolastici Regionali che l’istanza per la scelta delle sedi scolastiche –
Allegato G – relativo al bando dei 24 mesi ATA, sarà disponibile a partire dalle ore 9 del 20 giugno fino
alle ore 23.59 dell’11 luglio 2023.
Istanze on line è raggiungibile tramite il sito www.miur.gov.it, sezione Servizi o, in alternativa, tramite il
seguente percorso; Argomenti e Servizi > Servizi online >lettera I > Istanze on line.
Gli aspiranti saranno informati tramite apposito avviso pubblicato sul portale SIDI.
https://saata.fensir.it/2023/06/20/ata-24-mesi-allegato-g/
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ANNO I - n. 2

Ai DSGA (Direttori dei Servizi Generali e Amministrativi) immessi in ruolo al termine del
concorso ordinario di cui al DD 2015 del 20.12.2018;
Al personale ATA a tempo pieno reclutato in esito alle procedure selettive di cui
all’articolo 58, comma 5 ss., del decreto-legge n. 69 del 2013;
Al personale assunto a seguito delle procedure di cui all’articolo 1, commi 619 e 622, della
legge 27 dicembre 2017, n. 205.
 

Le istanze di utilizzazione e di assegnazione provvisoria del personale ATA potranno, invece,
essere presentate a partire dal 21 giugno al 7 luglio 2023.
Le domande del predetto personale dovranno essere presentate, come negli anni scolastici
precedenti, avvalendosi del modello di domanda che sar ‡  reso disponibile nella sezione
Mobilit‡ del sito del MIM e dovranno essere inviate, secondo le modalit‡ previste dal Codice
dell’amministrazione digitale (es.posta elettronica certificata), all’Ufficio scolastico
territorialmente competente.

REQUISITI
Possono presentare la domanda per partecipare alle procedure di mobilità “annuale” il
personale ATA con contratto a tempo indeterminato in servizio nei diversi profili e inoltre:

Domanda di utilizzazioni e assegnazioni provvisorie – personale amministrativo, tecnico ed
ausiliario (ATA)

A T A  2 4  M E S I :  S C E L T A  D E L L E  S E D I  A L L E G A T O  G  

I  N O S T R I  S E R V I Z I  P E R  G L I  I S C R I T T I
 1 .  C A F  &  P A T R O N A T O  ( 7 3 0  G R A T U I T I  X  G L I  I S C R I T T I  E  C O N G I U N T I  -  1 5 €  P E R  I

F A M I L I A R I ) ;  

2 .  C O N S U L E N Z A  L E G A L E  E  S U P P O R T O  S I N D A C A L E ;  S U P P O R T O  C O M P I L A Z I O N E

G R A D U A T O R I E  ( I N T E R N E ,  I S T I T U T O ,  P R O V I N C I A L I ,  2 4  M E S I ,  3 ^  F A S C I A ) ;  

3 .  S U P P O R T O  C O M P I L A Z I O N E  D O M A N D E  C O N C O R S U A L I ;  

4 .  S U P P O R T O  D O M A N D E  D I  M O B I L I T À ;

5 .  C O N T R O L L O  R I C O S T R U Z I O N E  D I  C A R R I E R A  E  S T I P E N D I A L E ;  

6 .  R I C O R S I  A  T U T E L A  D E L L A  P R O F E S S I O N E ;  F O R M A Z I O N E  " A V V I O  A L L A  P R O F E S S I O N E "

7 .  A G G I O R N A M E N T O  P R O F E S S I O N A L E  E  P R E P A R A Z I O N E  C O N C O R S U A L E ;

8 .  A S S I C U R A Z I O N E  R E S P .  C I V I L E  E  I N F O R T U N I ;  

T U T T I  I  S E R V I Z I  S O N O  O F F E R T I  A  D I S T A N Z A  ( E  I N  P R E S E N Z A  N E L L A  S E D E  N A Z I O N A L E

A  B E R G A M O  V I A  D I V I S I O N E  T R I D E N T I N A ,  5  P R E V I O  A P P U N T A M E N T O  T E L .
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