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Agli atti  

All’albo Sito web  

 

Oggetto: determina dirigenziale relativa alla proroga delle procedure per la selezione del personale 

necessario all’attivazione dei moduli del progetto “L’OFFICINA DELLE COMPETENZE” –codice identificativo: 

10.1.1A-FSEPON 2014-2020. 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO IL Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento 
2014-2020. Asse I-Istruzione-Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1 – Riduzione del 
fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Avviso Pubblico 
prot. n. 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle 
scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. 

Visto l’avviso del MIUR prot AOODGEFID n.108612 del 16/09/2016 emanato nell’ambito del Programma 
Operativo Nazionale “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-20; 

Visto il progetto redatto da questa Istituzione Scolastica; 

Viste le graduatorie definitive trasmesse con nota MIUR A00DGEFID/0026418 del 26/06/2017; 

Vista l'autorizzazione del progetto con nota MIUR prot. 28610 del 13/07/2017; 

Considerato che il progetto presentato da questo Istituto è stato finanziato per un importo pari a € 
44905,20; 

Considerato che per l'attuazione dei percorsi previsti è richiesta la prestazione di qualificate figure 
professionali; 

Visto il D.I. 44/2001; 

Visto che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche 
procedure di selezione; 

I.C. VELLETRI SUD OVEST - C.F. 95036990588 C.M. RMIC8F8006 - AOO_RMIC8F8006 - Ufficio Protocollo

Prot. 0004220/U del 20/11/2017 17:03:13IV.5 - Progetti e materiali didattici

mailto:rmic8f8006@istruzione.it
mailto:rmic8f8006@pec.istruzione.it
http://www.icvelletrisudovest/


Visto il regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti approvato nel consiglio del 30 ottobre 2017; 

Considerate le circolari di chiarimento del Miur del 2 agosto 2017 prot. 34815 e del 21 settembre 2017 
prot. 35926 per la selezione degli Esperti; 

Visto che il conferimento dell'incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e 
parità di trattamento; 

Vista la propria determina prot. 3999 del 6/11/2017 con la quale si dava l’avvio delle procedure necessarie 
alla selezione del personale per l’attivazione degli 8 moduli del Progetto PON denominato “L’OFFICINA 
DELLE COMPETENZE” –codice identificativo: 10.1.1A-FSEPON 2014-2020; 

Visto il proprio avviso prot. 4000 del 6/11/2017 con il quale è stato indetto un bando di selezione interna 
per esperti formatori, tutor e referente per la valutazione con scadenza 20/11/2017; 

Visto il proprio avviso prot. 4001 del 6/11/2017 con il quale è stato indetto un bando di selezione interna 
ed esterna per n. 1 formatore di Lingua inglese madrelingua ed in subordine con laurea in lingua e 
letteratura inglese vecchio ordinamento o secondo livello specialistico con scadenza 20/11/2017; 
 
Vista la necessità di garantire un periodo di pubblicazione del bando non inferiore a 15 giorni; 
 
Considerato che per mero errore materiale è stato conteggiato il 6/11/2017, giorno della pubblicazione dei 
bandi come data valida nel conteggio dei quindici giorni; 
 

DETERMINA 

La proroga delle procedure necessarie alla selezione del personale esperto formatore, tutor, referente per 

la valutazione per l’attivazione degli 8 moduli del Progetto PON denominato “L’OFFICINA DELLE 

COMPETENZE” –codice identificativo: 10.1.1A-FSEPON 2014-2020, bandi prot. 4000 e 4001 del 6/11/,  al 

giorno 22/11/2017; 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Isabella Pitone 
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ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale  

e normativa connessa 

 


		PITONE ISABELLA




