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Prot, n. 3277
Velletri 18/09/2018
Al sito web dell'lstituto
All'Albo
Agli Atti

OGGETTO: Verbale Commissione valutazione domande di partecipazione per la
selezione di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE PON FSE 2014-2020- Avviso
Pubblico per “Orientamento formativo e ri-orientamento” prot. n. 2999 del
13/03/2017. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico
10.1 - Azione 10.1.6.

AZIONE/sottoazione CODICE IDENTIFICATIVO TITOLO PROGETTO IMPORTO
PROGETTO AUTORIZZATO
10.1.6 - 10.1.6A 10.1.6A-FSEPON-LA-2018-12 ORIENTA... IL TUC FUTURO! € 23.952,60
Cup: J17117000090007

Il giorno 18/09/2018, alle ore 10.00, nell'ufficio di Presidenza dell'Istituto
Comprensivo Velletri Sud Ovest di Velletri (RM), si & riunita la Commissione incaricata
di esaminare e valutare le domande di partecipazione all'avviso di selezione per il
reperimento di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE per la realizzazione del Progetto in
oggetto.
La Commissione, composta dalla prof.ssa Isabella Pitone (Dirigente Scolastico) che
assume lincarico di presidente, dal prof Bruno Piacentini " (vicario) dall’assistente
amministrativo sig.ra Antonella Consolandi che assume Vlincarico di segretario
verbalizzante e dalla sig.ra Mirella Calcagni (Assistente Amministrativo), prima di
esaminare le domande pervenute acquisisce i seguenti atti:

1) Avviso di selezione personale interno per il ruolo di REFERENTE PER LA

VALUTAZIONE prot. n. 3093 del 07/09/2018;
2) Domanda richiesta incarico REFERENTE PER LA VALUTAZIONE.

3) Tabella di valutazione dei titoli.

Accerta quindi che & pervenuta nei termini stabiliti n. 1 domanda di partecipazione:




- Domanda n. 1: Mastantuono Patrizia - prot. n. 3198 del 14/09/18, candidata in
qualita di referente per la valutazione;

II Presidente accerta che per la candidatura pervenuta sia presente la domanda di
partecipazione redatta conformemente a quanto richiesto nel bando.

La Commissione procede alla comparazione dei curricula, alla valutazione dei titol
culturali e professionali posseduti e all'attribuzione dei punteggi in base alla tabella di
valutazione indicata nell'avviso di selezione prot. n. 3093 del 07/09/2018 che si riporta
di seguito.

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

TITOLI PUNTI

Laurea vecchio ordinamento o secondo Fino a 100/110 Punti 5

livello specialistico. 101 a3 110/110 Punti 8
+ Lode Punti 2

Partecipazione a corsi e seminari attinenti | Punti 3 (max 9 pt)
la progettazione e la gestione dei Pon.

Referente PON Punti 5 per ogni anno di incarico (max 15
pt)
Certificazioni informatiche. Punti 2 (max 6 pt)

La Commissione procede alla redazione delle seguenti graduatorie di merito
provvisorie distinte per modulo :

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

Numero ordine Docente Punteggio

1 Mastantuono Patrizia 7

La presente graduatoria di merito provvisoria viene pubblicata all'Albo e sul sito web
dellIstituto; entro cinque giorni dalla data di pubblicazione (fa fede il timbro di arrivo
al protocollo) e possibile produrre reclamo scritto al Dirigente Scolastico che dovra
pronunciarsi sullo stesso entro 3 giorni. Definiti i ricorsi e/o decorsi otto giorni dalla
data di pubblicazione, la graduatoria di merito diventera definitiva e il DS potra
procedere all'attribuzione dell'incarico di referente per la valutazione.

Alle ore 10,30, conclusi i lavori, la Commissione redige il presente verbale che viene
letto, approvato e sottoscritto.




