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VERBALE N° 6 

Il giorno 30 giugno 2025 alle ore 16:30, presso i locali di segreteria e presidenza di 

via Acquavivola N°3 a Velletri, si è riunito il consiglio d’Istituto per discutere il 

seguente ordine del giorno: 

omissis 

13.Criteri per la selezione del personale esperto e tutor per la realizzazione dei 

percorsi formativi dei progetti PN 21/27; 

omissis 

Sono presenti alla seduta i sig.ri: 

DIRIGENTE SCOLASTICO: Pitone Isabella. 

DOCENTI: Bonanni Stefania, Cappa Luana, Lollobrigidi Monica, Rossetti Alfiero, 

Vaiani Antonietta, Simonetti Simonetta. 

GENITORI: Bagaglini Ilaria, Battisti Federica, Bederti Paola Presidente, De Luca 

Valeria Vicepresidente, Monti Stefano, Petrella Maria Ida. 

ATA: Costantini Nicoletta. ATA.  

 
Risultano assenti i sig.ri: Fasano Teresa (docente), Marrone Angela (docente), Calcagni 

Ramona (genitore), Rossi Debora (genitore), De Rosa Annamaria (Ata). 

Presiede la Presidente Sig.ra Paola Bederti, verbalizza il Prof. Rossetti Alfiero. 

Constatata la presenza del numero legale, la Presidente dichiara aperta la seduta. 

omissis 

Punto n. 13: Criteri per la selezione del personale esperto e tutor per la 

realizzazione dei percorsi formativi dei progetti PN 21/27. 

omissis 
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Delibera n. 49 

I criteri per la selezione del personale esperto e tutor per la realizzazione dei percorsi 
formativi dei progetti PN 21/27, vengono approvati all’unanimità come di seguito 

riportati: 
TUTOR 
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Laurea  vecchio ordinamento 10 punti 

Laurea  triennale 5 punti 

Seconda laurea Afferente la tipologia di 
progetto 

2 

  Diploma 3 punti 3 punti 

Master post lauream Si valutano 3 pt ,al massimo 2 

titoli 

6  

Corsi di perfezionamento post 
lauream 

Si valutano al massimo 4 titoli 
1 punti a corso 

4 punti 

Ulteriore abilitazione 

all’insegnamento in grado di 

scuola pari o superiore 

Si valuta fino a 3 titoli per 
ogni abilitazione 

9 punti  

Iscrizione in albi professionali 

specifici per 

l’incarico\progetto\prestazione 

1 iscrizione 5 punti 

 

Certificazioni linguistiche o 
Informatiche riconosciute 

Massimo 4 certificazioni, 2 

punti per certificazione 

8 

 

Corsi di formazione e\o 

aggiornamento professionale 

riconosciuti da organismi preposti 

ed       attinenti  al 

percorso\attività  da 

espletare.  

Si valutano al massimo 10 

esperienze, 2 per ogni corso  

20 
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Precedenti esperienze in 

PON\PNRR/POR\MIM in qualità 

di esperto\tutor\referente per la 

valutazione\supporto operativo 

nelle Scuole Statali 

Si valutano al massimo 10 

esperienze, 2 punti  per 

esperienza 

20 

Attività (documentata) di 

formatore o  relatore in seminari, 

convegni, corsi di formazione in 

Scuole Statali o Università 

Si valutano al massimo 14 

esperienze, 2 punto per 

esperienza 

8 

Punteggio massimo attribuibile: 100 punti 



ESPERTI FORMATORI 

omissis 

Esauriti i punti all’ordine del giorno, la seduta si scioglie alle ore 18:00. 
 

Insegnante verbalizzante                   Il Presidente 

Alfiero Rossetti                         Sig.ra Paola Bederti 
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Laurea 110 e lode 10 punti 

 da 106 a 110 7 punti 

 da 100 a 105 5 punti 

 < a 100 3 punti 

Master post lauream Si valutano al massimo 4 

titoli, 1 punto a corso 

4 

Corsi di perfezionamento post lauream Si valutano al massimo 4 
titoli, 0,5 punti a corso 

2 

Ulteriore abilitazione 

all’insegnamento in grado di scuola 

pari o superiore 

Si valuta fino a 2 titoli, 3 
punti per ogni 
abilitazione 

6 
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Esperienza di docenza in scuole statali 

nel settore di pertinenza della 

prestazione richiesta 

Si valutano massimo 10 

anni di servizio (minimo 

180 giorni ad anno), 2 

punti ad anno scolastico 

20 

Iscrizione in albi professionali 

specifici per 

l’incarico\progetto\prestazione 

5 punti 5 
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Precedenti esperienze in 

PON\PNRR/POR\MIUR in qualità di 

esperto\tutor\ referente per la 

valutazione\supporto operativo nelle 

Scuole Statali 

Si valutano al massimo 10 

esperienze, 2 punti  per 

esperienza 

20 

Attività (documentata) di formatore 

o relatore in seminari, convegni, corsi 

di formazione in Scuole Statali o 

Università 

Si valutano al massimo 10 

esperienze, 1 punto per 

esperienza 

10 

Certificazioni Informatiche DigiComp e 
Linguistiche minimo livello C1 

Massimo 4 certificazioni, 2 

punti per certificazione 

8 

Corsi di formazione e\o 

aggiornamento professionale 

riconosciuti da organismi preposti ed 

attinenti  al percorso\attività da 

espletare. 

Si valutano al massimo 10 

esperienze, 0,5 per ogni corso  

5 

Pubblicazioni/ Dispense didattiche / 

Lavori pubblicati su riviste attinenti al 

settore di pertinenza. 

  Massimo 6 Pubblicazioni, 2 

punti a Pubblicazione 

12 

Punteggio massimo attribuibile: 100 punti 


